UNIVERSIDAD DE ATACAMA APRUEBA REGLAMENTO GENERAL CONDUCENTE
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS A LOS GRADOS ACADEMICOS DE MAGISTER Y
Registro | DOCTOR, DE LA UNIVERSIDAD DE ATACAMA

Copiap0, 05 de junio de 2018

RESOLUCION EXENTA N° 169

Vistos:

Lo dispuesto en los D.F.L. Nros. 37 y 151, de 1981, el
Decreto Supremo N°377, de 2014, todos del Ministerio de Educacion Publica, la Resolucion N°1600, de 2008, de la
Contraloria General de la Republica y los Decreto UDA Nros. 010, de 2000y sus modificaciones, el 027 de 2007 y
sus modificaciones; y el art. 52 de la Ley N° 19.880:

CONSIDERANDO:

El Ord. N° 121, de 01 de junio de 2018, del Sr. Secretario
General, mediante el cual solicita gestionar el acto administrativo que Apruebe Reglamento General conducente a
los grados académicos de Magister y Doctor, de la Universidad de Atacama.

La Certificacién extendida por el sefior Secretario General
de fecha 01 de junio de 2018, sefialando que la H. Junta Directiva, el 02 de abril de 2018, aprobé Reglamento
General conducente a los grados académicos de Magister y Doctor, de 1a Universidad de Atacama.

Que la Universidad ~ debe estimular el desarrollo de sus
programas de postgrado con profesores altamente calificados, infraestructura  adecuada y alumnos de
excelencia.

La necesidad de actualizar la reglamentacion general para
todos los programas de postgrados de la Universidad de Atacama, respetando su individualidad a través de Normas

Internas de cada uno.
RESUELVO:

Iro APRUEBESE Reglamento General conducente a los
grados académicos de Magister y Doctor, de la Universidad de Atacama, segdn se indica a continuacion:

REGLAMENTO GENERAL CONDUCENTE A LOS GRADOS ACADEMICOS DE MAGISTER Y DOCTOR

TITULO I DEFINICION

Articulo 1. El presente Reglamento establece las normas basicas de la estructura, organizacion y administracién que
rigen el funcionamiento de los Programas de Postgrado de la Universidad de Atacama, en adelante Programas, los
cuales estaran bajo la responsabilidad de la Direccion de Postgrado (en adelante DIP) perteneciente a la
Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado (VRIP).

Articulo 2. Postgrado es un Programa de estudios avanzados en una especialidad o area del Conocimiento, tendiente
a otorgar el grado de Magister o Doctor:

a) Magister: Es el grado académico que acredita la realizacion de estudios de profundizacion en el area de estudios
correspondiente, que procuran el desarrollo de competencias analiticas, sintéticas, de abstraccion y de aplicacion
practica. Estas se desarrollan en un nivel de mayor profundidad respecto del nivel de formacién que entrega la
licenciatura o titulo profesional y que culmina con la claboracion, defensa y aprobacion de una actividad de

graduacion.
Los Programas de Magister podréan distinguir dos modalidades de grado:

- Magister Académico: Programa de estudios avanzado que privilegia el aprendizaje de competencias de
investigacion para formar graduados habilitados en el desarrollo de proyectos cientificos y/o tecnoldgicos.
La actividad de graduacién contempla la realizacién de una tesis de creacién o investigacion, en la cual el
estudiante aporta creativamente en la profundizacion de un tema especifico del conocimiento cientifico o
humanistico o en el ambito de la creacion artistica.

- Magister Profesional: Orientado hacia la profundizacion. especializacion y aplicacion
conocimiento cientifico y tecnolégico en el area de estudios correspondiente, el cual
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obligatoriamente de la elaboracién de una tesis para la obtencion del grado respectivo. En este caso la tesis
podra ser sustituida por otra actividad de graduacion.

b) Doctor: Es el mas alto grado académico que otorga la Universidad, comprende un proceso sistematico de
investigacion o creacion que culmina con la elaboracion, defensa y aprobacion de una tesis consistente en una
investigacion original que amplia las fronteras del conocimiento en el o las areas involucradas. Se caracterizan,
principalmente, por estar sustentados en un Claustro de Académicos con lineas de investigacion activas y
productividad acorde a ellas.

TITULO II DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 3 Las normas aqui establecidas podran ser complementadas por reglamentos internos para cada programa,
el que no podra ser contravenido.

La DIP podra emitir procedimientos y manuales que estime necesarias para la adecuada aplicacion de lo dispuesto
en este reglamento.

Parrafo N° 1 DE LA CREACION DE UN PROGRAMA

Articulo 4 Los Programas podran ser creados, organizados y desarrollados por las Unidades Académicas, Centro o
Institutos de Investigacion de la Universidad, en las disciplinas que le son propias. Cuando la disciplina no
pertenezca a un area del conocimiento identificada con el quehacer propio de las Unidades Académicas, Centros o
Institutos de Investigacion, podran desarrollarse programas transversales bajo la tuicion de la Unidad Académica de
mayor injerencia o bajo la tuicién de la Direccion de Postgrado.

Articulo 5 El proyecto de creacién de un programa contendré, a lo menos, sus fundamentos, los objetivos, la
modalidad en que se impartira, el plan de estudios, las menciones, si las hubiere, el reglamento interno, la némina
inicial del cuerpo académico y el presupuesto o fuente de financiamiento.

Articulo 6 El proyecto de crear, modificar o suprimir un programa debera ser presentado por la instancia académica
que corresponda a la DIP, quien actuaré de acuerdo a la reglamentacion vigente.

Articulo 7 La VRIP remitira la proposicién al Consejo Académico y adjuntara el acta del Comité de Postgrado
donde aprueba y recomienda el proyecto de creacion, modificacion o supresion de un programa.

Articulo 8 La Universidad de Atacama podré ofrecer programas en colaboracion con otras Instituciones. En estos
casos, la coordinacion y responsabilidad académica del programa se definira mediante un convenio de acuerdo
entre las Instituciones participantes. La Universidad también podré convenir esquemas de graduacion conjunta o
doble graduacién con instituciones nacionales y extranjeras que tengan sus propios programas.

Parrafo N° 2 DE LA EJECUCION DE UN PROGRAMA

Articulo 9 Una vez emitido el Decreto que crea el programa, éste podra ser ejecutado bajo dos opciones: programa
regular o programa temporal. En cualquiera de los casos, se procedera segun la normativa vigente en la Universidad
de Atacama. Se entendera por programa temporal aquel que tiene una fecha determinada de inicio y de término de
sus actividades.

Articulo 10 En el caso de la ejecucién bajo la opcién temporal, la Unidad Académica de competencia o el Centro o
Instituto de Investigacion debera presentar a la DIP la propuesta de dictacién del Programa. El procedimiento de
ejecucion de un Programa continuara de acuerdo a la normativa vigente en la Universidad de Atacama, siendo el
Director de la DIP el responsable de esta gestion.

Articulo 11 Los programas estaran a cargo de un grupo de académicos con jornada completa en la Universidad.
Para esto, cada programa debera constituir un Comité Académico, el cual estara integrado por un minimo de tres
académicos pertenecientes al programa que tengan, a lo menos, un titulo o grado académico equivalente al que
otorga el programa en el cual se desempefian. El Comité Académico debera nombrar, de entre sus miembros, un
Coordinador del Programa. En el caso de los programas temporales, se nombrara un Coordinador por cada version
de ejecucion del programa.

Articulo 12 Seran funciones del Comité Académico:

e  Gestionar los aspectos académicos del programa.
e  Velar por el nivel académico del programa y evaluarlo permanentemente.

e  Nombrar el Cuerpo Académico del programa.
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e Asesorar al Coordinador en materias académicas y de gestion del programa
Articulo 13 Seran funciones del Coordinador:

e  Presidir el Comité Académico del programa

e  Velar por el cabal cumplimiento de la politica académica del programa y las normas vigentes en la materia
e  Proponer a la DIP la némina de profesores que impartiran cursos en el programa.

e Elaborar la programacion académica anual.

e Proponer a la DIP la programacion presupuestaria anual.

e  Dirigir la ejecucion y desarrollo del programa

Articulo 14 El Coordinador del programa debe ser nombrado por resolucion de la autoridad superior respectiva, a
proposicién del Comité Académico. El Coordinador y los miembros del Comité permanecerén dos afios en el cargo,
pudiendo prorrogar su actividad por periodos adicionales, segun lo determine cada Reglamento interno.

Articulo 15 Los Coordinadores de programas temporales recibiran un incentivo segin lo dispuesto en el Decreto N°
142 del 12 de Septiembre de 2008 y sus modificaciones sobre la Ordenanza de Contrataciones y Remuneraciones
del Personal de la Universidad, relativo a Actividades de Investigacion y Postgrado (letra C del articulo 24 segin
modificacién Decreto N° 127 de 27 de Diciembre de 2011). La coordinacién de un programa temporal considerara
como maximo 12 horas de dedicacion mensual.

Articulo 16 La docencia y demas actividades académicas de los programas, estaran a cargo de profesores que
tengan, a lo menos, un titulo o grado académico equivalente al que otorga el Programa en el cual se desemperien.

Con todo, podran también asumir dicha funcion quienes, no obstante no cumplir con el requisito antes sefialado,
sean reconocidos por su excelencia en conocimientos, investigacion, experiencia profesional, publicaciones u otras
actividades, los que deberan ser aprobados por la DIP, antes de su nombramiento.

Articulo 17 Los profesores guias de las actividades de graduacién lo integraran académicos de jornada completa de
la Universidad de Atacama. Sus integrantes deben poseer al menos el grado que se otorga y tener un nivel de
productividad acorde a lo establecido en cada Reglamento Interno del programa.

Articulo 18 En los programas de postgrado ofrecidos en conjunto por dos 0 mas Unidades Académicas, o dos o0 mas
Centros o Institutos de Investigacion, el Comité Académico estara integrado por profesores representantes de cada
unidad involucrada.

Parrafo N° 3 DE LA ADMISION Y MATRICULA

Articulo 19 Podran postular a un programa de Magister o Doctor, quienes posean grado académico de licenciado, o
un titulo profesional cuyo nivel y contenido de estudios sean equivalentes a los necesarios para obtener el grado de
licenciado otorgado por una universidad nacional o extranjera.

Articulo 20 Los programas deberan fijar en su Reglamento Interno los requisitos especiales de admisién, pudiendo
considerar aspectos como examenes de admisién, promedio de notas de pregrado, antecedentes de desempefio
académico o profesional, asignaturas o actividades de nivelacién fuera del Plan de Estudios y entrevistas, entre
otros.

Los certificados de titulo y de grado, la concentracion de nota y los programas de asignaturas, para efectos de
convalidacién, deberan presentarse en original o fotocopia debidamente autorizada. En el caso de grados y titulos
otorgados por universidades extranjeras, los documentos que se acompafien deberén estar visados y legalizados por
el organismo que corresponda.

Articulo 21 El postulante debera presentar los antecedentes solicitados por la DIP y el programa respectivo,
debidamente certificados, siguiendo los procedimientos y plazos de postulacion establecidos. El Comité Académico
verificara el cumplimiento de los requisitos de admision y, en caso de conformidad, procedera a su analisis

académico y proceso selectivo.

Cada programa debera sefialar explicitamente en su Reglamento interno los requisitos, caracteristicas y condiciones
que deberan cumplir los postulantes para ser seleccionados de una manera objetiva, explicita y transparente.

Articulo 22 Correspondera a la DIP formalizar el ingreso de los postulantes admitidos. Al formalizar su ingreso, €l
D L i
postulante firmara la recepcién de la reglamentacion /Znormaas;especificas del Programa, de la DIP, y de la
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Articulo 23 El Comité Académico del programa propondré el costo del arancel de matricula, los plazos y
caracteristicas de su pago, el que debera ser aprobado por la Vicerrectoria de Asuntos Econdmicos y Gestion
Institucional.

Articulo 24 La VRIP podra suspender la iniciacion o continuidad de cualquier programa que no garantice la
viabilidad académica o econémica del mismo.

Lo dispuesto en el inciso anterior debera ponerse en conocimiento del alumno en el momento de realizar su
matricula.

Parrafo N° 4 DE LOS PLANES DE ESTUDIOS

Articulo 25 Los Planes de Estudios de los programas estaran constituidos por actividades académicas obligatorias,
electivas, y una actividad de graduacion.

Articulo 26 Los Planes de Estudios se expresaran segun el sistema de créditos transferibles (SCT), los cuales
deberan ser acordes a los requerimientos de la comunidad académica disciplinaria nacional e internacional. Un
crédito SCT equivale a 27 horas cronoldgicas segln lo establecido en el Modelo Educativo de la Universidad de
Atacama.

Articulo 27 Cada actividad académica (asignaturas, talleres, seminarios, actividades de graduacion,  etc.)
contemplada en el Plan de Estudios tendra una calificacion final que el profesor responsable, o la comision
evaluadora, deberé entregar al Coordinador del Comité Académico respectivo.

Articulo 28 La calificacion final debera presentarse en la escala de 1 a 7, siendo 4 la nota minima de aprobacion (a
excepcion de la tesis y examen de grado). Sin perjuicio de lo anterior, el Reglamento Interno de cada programa
podra establecer notas superiores de aprobacion, o requisitos minimos de asistencia para aprobar las asignaturas o
moédulos que se impartan. Se aceptara como maximo una sola reprobacion durante el programa de estudios, a menos
que el programa especifique en su Reglamento Interno que no se aceptaran reprobaciones.

Articulo 29 Cada programa podré establecer los cursos de nivelacion que sean necesarios para el buen desarrollo de
los estudios de cada alumno. Se entenderé por cursos de nivelacion, aquellos que el alumno no haya realizado en su
pregrado y que se consideren requisitos para la normal comprension de las asignaturas del Programa. Estos cursos
no formaran parte del plan de estudios, y en ningun caso, podran ser conducentes a un grado académico o titulo
profesional.

Parrafo N° 5 DEL RECONOCIMIENTO DE ASIGNATURAS Y OTRAS ACTIVIDADES

Articulo 30 Los postulantes a un programa podran solicitar el reconocimiento o convalidacién de asignaturas y
actividades de su Programa de Estudios al Director de la DIP, quien resolvera previo informe del Comité
Académico del programa y en conformidad con las exigencias especificadas en el Reglamento Interno de cada
programa de postgrado.

El postulante, para estos fines, debera acompanar los programas y certificados de aprobacion de cada una de ellas y
los documentos correspondientes, autentificados de acuerdo a la normativa vigente de la Universidad de Atacama.

Articulo 31 El reconocimiento o convalidacion de actividades académicas realizadas por el candidato con
anterioridad no podra incluir la actividad de graduacion. Con todo, en ningun caso se podra convalidar u homologar
mas del 50% de las asignaturas del plan de estudio del respectivo programa.

Parrafo N° 6 DE LA POSTERGACION DE LOS ESTUDIOS, LA EXTENSION DE PLAZOS Y LA
PERDIDA DE LA CALIDAD DE ESTUDIANTE DEL PROGRAMA

Articulo 32 En el caso de un programa regular el estudiante podra solicitar fundadamente al Director de la DIP la
postergacion de sus estudios por un plazo maximo de dos afios. El alumno que invoque este beneficio debe acreditar
que no tiene deudas pendientes con la Universidad. El Director de la DIP resolvera con el acuerdo del Comité de
Postgrado (CP) y considerando un informe del Comité Académico correspondiente. En el caso de un programa
temporal el estudiante no podra solicitar postergacion de estudios.

earrid %g?dos afios de postergacion, si esta
‘ f@é%‘ﬁue abandoné el programa que
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Articulo 33 Las solicitudes de extension del plazo de permanencia en cualquier tipo de programa seran resueltas por
el Director de la DIP, previa consulta al CP, y considerando el informe del Comité Académico del Programa.

Articulo 34 El estudiante de un programa que abandone sus estudios por un periodo académico, perdera la calidad
de estudiante del Programa. También perdera esta calidad si excede la permanencia maxima establecida en dicho
programa.

Podran ser readmitidos en el programa sélo en casos fundados y si existe en el momento de la solicitud un
programa vigente.

Articulo 35 Todo alumno tendra derecho a renunciar a su respectivo programa. Se entiende por renuncia, el acto por
el cual el alumno manifiesta por escrito al director de la DIP, su intencion de no continuar en el Programa. Para
hacer uso de este derecho, debera acreditar que no tiene deudas pendientes con la Universidad.

Parrafo N° 7 DE LA ACREDITACION Y DEL ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

Articulo 36 La DIP en conjunto con la Direccion de Aseguramiento de la Calidad (DAC) debe velar por la calidad
de los programas que imparte la Universidad, mediante la implementacién de un sistema de evaluacion que
incorpore los criterios vigentes, sometiéndolos a acreditacién interna y externa, y estableciendo los procedimientos
correspondientes.

Articulo 37 Para efectos de su acreditacion ante los organismos competentes, los programas deberan someterse
previamente a un proceso de autoevaluacion, dirigido por la DAC

Articulo 38 El proceso de autoevaluacion de un programa debe considerar al menos:
a) Idoneidad y tamafio del claustro de profesores
b) Lineas de investigacién que sustenten el programa;
¢) Efectividad del proceso de ensenanza aprendizaje;
d) Coherencia entre los objetivos del programa, el perfil de graduacion y sus resultados;
e) Infraestructura y disponibilidad de servicios y recursos educacionales, y

f) Mecanismos implementados para el aseguramiento de la calidad.

Articulo 39 Para un programa de Doctorado, la autoevaluacion debera iniciarse a mas tardar, al tercer aflo de
iniciado el programa, y para un programa de Magister de dedicacion exclusiva, al finalizar el segundo afo, o su
equivalente en jornada parcial.

Los programas con una autoevaluacion favorable, deberan someterse al proceso de acreditacion ante la Comisién
Nacional de Acreditacién (CNA) u otro organismo competente de acuerdo a la ley.

La VRIP debera proponer al Rector las medidas que estime necesarias respecto de aquellos programas que no
cumplan los requisitos de la acreditacion.

TITULO II

NORMAS ESPECIFICAS PARA LOS PROGRAMAS CONDUCENTES AL GRADO DE MAGISTER
Parrafo 1° DE LOS PLANES DE FORMACION

Articulo 40 Un programa conducente al grado de Magister debe tener una carga académica minima de 60 creditos
transferibles (SCT).

La permanencia minima de un estudiante en el programa conducente al grado de Magister sera equivalente al 50%
de SCT en la institucion y podra extenderse hasta un maximo del doble de tiempo, segun su dedicacion, incluida la
actividad de graduacion.

Articulo 41 Las actividades académicas que el estudiante debera realizar, asi como su secuencia, seran aprobadas
por el Comité Académico respectivo. El Comité Académico debera nombrar tutores de entre los académicos del
acleo (programa profesional) del programa, con el fin de

iy,

Claustro (programas académicos) o académicos del
orientar a los estudiantes en sus actividades academi
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Articulo 42 Los programas de Magister Académico podran contemplar una articulacién con el pregrado o con el
doctorado, siempre que se resguarden las caracteristicas y requerimientos asociados a este nivel de formacion en
particular.

Parrafo 3° DE LA ACTIVIDAD DE GRADUACION

Articulo 42 La obtencién del Grado de Magister requiere aprobar las actividades académicas del plan de formacion,
que debe incluir la actividad de graduacién. Esta actividad debe considerar la realizacion de una tesis u otra
actividad de graduacion y su defensa oral.

Articulo 43 La Tesis debera aportar creativamente a la profundizacién en un tema especifico del conocimiento
cientifico, tecnologico, humanistico o en el ambito de la creacion artistica. Para los programas profesionales, la
actividad de graduacién puede consistir en un trabajo de aplicacion del conocimiento que buscara resolver un
problema complejo con originalidad.

Articulo 44 El Coordinador del Programa, con la aprobacién del Comite Académico, designara al profesor guia de
la actividad de graduacién, a quien le correspondera asesorar al alumno en la elaboracién del proyecto y supervisara
su desarrollo.

Articulo 45 La actividad de graduacion sera evaluada por una Comision constituida por al menos tres profesores
con el grado de Magister o Doctor, segun los criterios del Reglamento Interno de cada programa.

Articulo 46 Cada integrante de la Comision Evaluadora revisara el documento de la actividad de graduacion,
entregando un informe de revision con las calificaciones: Aprobado, Aprobado con modificaciones o Rechazado.
Dicha Comisién debera entregar este informe en un plazo no superior a 15 dias hébiles. Realizadas las
modificaciones y aprobadas, si las hubiese, se deberé entregar al Comité Académico, 3 ejemplares de la version
final en papel y una copia digital.

Articulo 47 La Comision Evaluadora fijara la fecha para el Examen de Grado, el cual tendra caracter publico y sera
presidido por el Director de la DIP, quien podra delegar esa funcion.

La Comision debera reunirse inmediatamente después del Examen de Grado para calificar la Tesis de Grado y el
Examen de Grado. La calificacién se hara en la escala de 1.0 a 7.0, siendo la nota minima de aprobacion 5.0. El
estudiante que no cumpla la calificacién minima tendra un plazo maximo de 30 dias calendario para volver a rendir
el Examen de Grado. Si la calificacion fuera nuevamente inferior a 5.0, el estudiante quedara eliminado del

programa.

Articulo 48 La nota final sera el promedio de las calificaciones otorgadas por cada integrante de la Comisién
Evaluadora una vez rendido el Examen de Grado.

Articulo 49 La calificacion final del estudiante en el programa se obtendra considerando: 50% nota correspondiendo
al promedio de notas de todas las asignaturas, 25% nota del informe escrito y 25% nota del Examen de Grado. Esta
calificacion se expresara 'de acuerdo a la siguiente relacién conceptual:

Calificacion Concepto

Nota entre 6.4y 7.0 Aprobado con Distincién Méxima
Nota entre 5.7y 6.3 Aprobado con Distincion

Nota entre 5.0y 5.6 Aprobado

TITULO III NORMAS ESPECIFICAS PARA LOS PROGRAMAS CONDUCENTES AL GRADO DE
DOCTOR

Parrafo 1° DE LOS PLANES DE FORMACION

Articulo 50 Un Programa conducente al grado de Doctor debera tener entre 180 y 240 créditos transferibles.

oAD
i

mﬁimo para cumplir con las exigencias del Programa conducente al grado de Doctor ser equivalente a
$de dedicaciéon completa. La permanencia méaxima efectiva para optar al grado de Doctor sera de doce

< \q—/
QNTRALCS



Héja n° 7, Resolucion Exenta n° 163, Registro 1, 01 de junio de 2018

Articulo 51 Las actividades académicas que el estudiante deberé realizar, asi como su secuencia, seran aprobadas
por el Comité Académico respectivo. El Comité Académico debera nombrar tutores de entre los académicos del
Claustro de Profesores del Programa, con el fin de orientar a los estudiantes en sus actividades académicas.

Parrafo 2° DE LA TESIS DE DOCTORADO

Articulo 52 La obtencién del Grado de Doctor requiere aprobar las actividades académicas del plan de formacion,
que debe incluir la actividad de graduacion. Esta actividad debe considerar la realizacion de una Tesis y un Examen
de Grado

Articulo 53 La Tesis consistira en un trabajo de investigacion personal y original del alumno, que aporte
significativamente a la disciplina y debera culminar en un documento escrito e individual de cada candidato. En
ella, el alumno debera demostrar que ha logrado conocimientos avanzados de su disciplina, creatividad y capacidad
de analisis critico.

Para la preparacion de la Tesis el estudiante contara con la supervision de un profesor guia aprobado por el Comité
Académico del Programa

Articulo 54 Para la inscripcion de la Tesis serd requisito tener aprobado un proyecto de tesis, que debera incluir,
entre otros, los fundamentos del tema, los objetivos propuestos y la metodologia que se utilizaré en la tesis doctoral
y cuyo objetivo es comprobar que el estudiante ha logrado las competencias y dominio suficiente para desarrollar la
disciplina.

Articulo 55 El proyecto de tesis se defendera ante una comision evaluadora integrada al menos por tres o mas
profesores, uno de los cuales debera ser externo al programa y a las unidades académicas que lo imparten. Esta
comisién la nombrara el Coordinador del programa, previa consulta al Comite Académico y con el visto bueno del
Director de la DIP.

Articulo 56 Durante el desarrollo de la Tesis debera presentarse a la Comision Evaluadora al menos un informe de
avance, la que podra aprobarlo, recomendar modificaciones y proponer plazos para el cumplimiento de sus
objetivos. Asimismo, la Comision podra acordar la realizacion de nuevos informes de avance.

Articulo 57 Para rendir el Examen de Grado cada Programa podra establecer requisitos de graduacion adicionales.

Articulo 58 La Comisién Evaluadora revisara la Tesis entregando un informe de revision con las calificaciones:
Aprobado, Aprobado con modificaciones o Rechazado. Este informe se entregara en un plazo no superior a 45 dias
habiles. Realizadas las modificaciones y aprobadas, si las hubiese, se deberé entregar al Comité Académico, 3
ejemplares de la version final en papel y una copia digital.

Articulo 59 Cada Programa de Doctorado culminara con la aprobacién de un Examen de Grado que se rendira en la
fecha que determine el Comité Académico del Programa, el cual tendra caréacter publico y sera presidido por el
Director de la DIP, quien podra delegar esa funcion.

La Comisién debera reunirse inmediatamente después del Examen de Grado para calificar la Tesis de Grado y el
Examen de Grado. La calificacion se hara en la escala de 1.0 a 7.0, siendo ]a nota minima de aprobacion 5.0. El
estudiante que no cumpla la calificacion minima tendra un plazo maximo de 30 dias calendario para volver a rendir
el Examen de Grado. Si la calificacion fuera nuevamente inferior a 5.0, el estudiante quedara eliminado del

programa.

Articulo 60 La nota final sera el promedio de las calificaciones obtenidas en la tesis y en el examen de grado,
otorgado por cada integrante de la Comision Evaluadora una vez rendido el Examen de Grado.

Articulo 61 En el Diploma se indicara el otorgamiento del grado, sefialando el area o mencion y la calificacion

expresada en conceptos:
Calificacién Concepto

Nota entre 6,4y 7,0 Aprobado con Distincién Maxima
Nota entre 5,7y 6,3

Nota entre 5,0y 5,6
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TITULO IV OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 62 Los procedimientos relativos a la calificacion y a la graduacion, que no se especifiquen en este
reglamento, se regiran por lo dispuesto en el Reglamento General de Estudios de la Universidad de Atacama, o en
su caso seran resueltas por el Comité Académico de cada programa.

Articulo 62 Deroguese Decreto Exento UDA N° 261 de 2013 que aprobo el reglamento general conducentes a los
grados académicos de Magister y Doctor.

Articulo 63 Toda situacion no contemplada en el presente reglamento ni en los reglamentos internos de cada
programa sera resuelta por la Direccion de la DIP previa consulta al CP.

NORMA TRANSITORIA
Articulo Unico Transitorio

Una vez entrado en vigencia el presente Reglamento, todos los programas y planes de formacién de postgrado
tendréan el plazo maximo de 1 afio para incorporar a sus normativas especificas lo dispuesto en este Reglamento.

Andtese, y remitase a la Contraloria de la Universidad, para su control y registro. Comuniquese una vez tramitado
totalmente el acto

ARIAS MORA
Rector

\%&, \DRO SALINAS OPAZ
N\ ~Secetario General

CAM/ASO/Z#PH/pca.
Distribucion:

- Contraloria Interna

- Secretaria General

- Decretacion

- Archivo Institucional

- Oficina de Partés/’\ﬁ.
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