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UNIVERSIDAD DE ATACAMA
VICERRECTORIA DE INVESTIGACION Y POSTGRADO

Registro C APRUEBA BASES DEL REGLAMENTO PARA LA
CREACION DE INSTITUTOS Y CENTROS DE
INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD DE

R — ATACAMA.

COPIAPO, 09 de marzo de 2017

RESOLUCION EXENTA N° 13

VISTOS:

Lo dispuesto en los D.F.L. Nros. 37 y 151, de 1981, el
Decreto Supremo N°377, de 2014, todos del Ministerio de Educacion Plblica, la Resolucion N°1600, de |
2008, de la Contraloria General de la Republica, el Decreto UDA N°010, de 2000 y sus modificaciones y
Decreto N°030 de 2007 y sus modificaciones:

Considerando:

I. Que el Decreto Exento N°4 del 23 de enero de 2015
crea la Vicerrectoria de Investigacion vy Postgrado (VRIP), la que permitird crear y poner en '
funcionamiento nuevas directrices que iran en directo beneficio de las actividades de investigacion:;
generacion de conocimiento y trasferencia de excelencia, pertinente y de impacto para la regién y el pais.

Il. Que la Resolucién Exenta N°119 de fecha 27 de mayo
de 2015 denominada “Aprueba Politica de Investigacion y Postgrado de la Universidad de Atacama y
Deroga la Resolucién Exenta N°26, de 2005, Registro I", ha declarado la necesidad de fomentar la
investigacion de la Universidad principalmente en las areas prioritarias.

lll. Que la importancia de promover la productividad en
investigacion, desarrollo e innovacién en el marco de los indicadores con que estan siendo clasificadas las
Instituciones de Educacién Superior y que determinan los nuevos convenios de desemperfio ante el
Ministerio de Educacion, conlleva la necesidad de incrementar la productividad cientifica de la UDA para
efectos de acreditacion institucional.

IV. Que las politicas de acreditacién institucional apuntan
a una mayor exigencia en cuanto a la orgénica institucional y calidad de los resultados relacionados con
las actividades de investigacion.

V. Que las estrategias de desarrollo regional contem plan
un involucramiento protagénico de la UDA para el desarrollo de la investigacion v la transferencia de
resultados de su aplicacién para el desarrollo econdmico y social de la Region.

VL. Que el Plan de Desarrollo Estratégico de la UDA
contempla la definicion de areas prioritarias de investigacion y de una organizacién apropiada para su
desarrollo, desempefio y uso de recursos.

VII. Que generar conocimiento es la actividad sustantiva
de los centros o institutos de investigacion cientifica; asi también, complementariamente, apropiarse de él,
validarlo, documentarlo; divulgarlo y/o propiciar su transferencia para el desarrollo de aplicaciones de
beneficio social.

VIIl. Que la relacion de la UDA con los organismos
externos contempla la generacion y fortalecimiento de la internacionalizacién de la investigacién en las
areas declaradas.

IX. LAPROV. N° 05 de 09 de marzo de 2017, del sefior
Vicerrector de Investigacion y Postgrado:

RESUELVO:

1°. APRUEBASE Bases del Reglamento para la Creacién de
Institutos y Centros de Investigacion de la UDA.

TITULO | DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. El presente Reglamento establece las normas a seguir para la creacion, financiamiento,

administracion y evaluacion de unidades académicas funcionales u organicas que privilegien el desarrollo
de areas o lineas cientificas de investigacion, y actividades relacionadas como formacién de postgradoy

transferencia tecno@g:.\
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Articulo 2. Este Reglamento ademas, establece normas para la creacién de Centros o Institutos
relacionados con la actividad de investigacioén y transferencia tecnoldgica. Cualquier otra Unidad que
pretenda el desarrollo de actividades relacionadas con la formacién de pregrado, extension artistica,
cultural o deportiva, formacién continua, capacitacion, u otra que no se relacione o requiera de esfuerzos
de investigacion, debera ser creada utilizando los conductos reglamentarios vigentes.

Articulo 3. La VRIP serd la Unidad encargada de velar por el cumplimiento de este reglamento.

TiTULO NI DEFINICIONES

Articulo 4. Un investigador, para efectos de este Reglamento, serd aquel académico del cuerpo regular o
no regular que pertenece a un area o linea de investigacion reconocida por la VRIP, segun se establece
en el Reglamento de Reconocimiento de Lineas de Investigacién aprobado en Resolucién Exenta N°6 de
2 de mayo de 2016.

Articulo 5. Un Centro o Instituto de investigacion es una estructura organizativa basica que desarrolla
investigacion cientifica, técnica o humanista de excelencia y alto impacto, en alguna &rea o linea de
investigacién reconocida por la VRIP: fomenta la investigacion asociativa estableciendo redes de
colaboracién nacional e internacional; se dedica a la docencia especializada de doctorado; y difunde y
transfiere los resultados de sus investigaciones a la comunidad cientifica y a la sociedad.

Articulo 6. Se entiende que se crea un Centro o Instituto de investigacion porque la investigacion a
desarrollar no puede ser realizada por una tnica Unidad Académica.

Articulo 7. El desemperfio de la investigacion se medira a través del Coeficiente de Desempefio en
Investigacién (CDI) es una unidad de medida de las capacidades de unidades o estructuras funcionales
para la investigacion.

Para calcular un CDI se consideran los siguientes indicadores:

e N71:= Numero de publicaciones WOS, p1=3

* N2:= Numero de publicaciones Scopus o SciELO, p2=1

* N3:=Numero de proyectos de investigacion adjudicados de fondos nacionales o internacionales,
p3=4

* N4:= Numero de proyectos de investigacion adjudicados de fondos regionales, p4=2

* NS5:= Namero de proyectos de investigacion adjudicados de fondos internos, p5=1

* NB6:= Numero de patentes solicitadas, p6=1

e N7:= Numero de patentes concedidas, p7=2

* N8:=Numero de patentes transferidas, p8=3

* N9:=Nimero de asistencias técnicas o contratos tecnoldgicos reconocidos, p9=1

e N10:= Numero de tesis de postgrado, p10=1

En todos los indicadores se asume que es en el rol de autor (de las publicaciones), investigador
responsable (de los proyectos), inventor (de las patentes), ejecutor principal (de las asistencias, técnicas
O contratos tecnoldgicos) o director (de las tesis de postgrados). En el caso que el rol sea coinvestigador o
coejecutor, los resultados se valoraran como cantidades parciales (0.5).

El calculo de un CDI viene dado por la férmula:
CDI:= (3 Nix pi x 8i) / (3 pi x 8i)
donde &i vale 0 cuando los indicadores no aplican al Centro o Instituto de investigacion y vale 1 si aplica.

La temporalidad del CDI dependera del periodo en que se cuentan los indicadores (de esta forma podran
existir CDI anual o CDI quinquenal). Por otro lado, el ambito o alcance vendra dado por la cantidad de
integrantes involucrados (CDI de Centro o Instituto). Para estos efectos, se utilizar4 un CDI normalizado
(CDIn) que sera el CDI dividido entre la suma de las Jornadas Completas Equivalentes (JCE) de los
investigadores adscritos al Centro o Instituto.

TiTuLO N DE LA CREACION DE CENTROS O INSTITUTOS DE INVESTIGACION

Articulo 8. Los Centros o Institutos de investigacion constituyen una estructura organizativa bésica de la
actividad cientifica, desarrollo e innovacién tecnoldgica de la UDA. Los Centros o Institutos podran
desarrollar investigacion disciplinar, multidisciplinar o interdisciplinar, pudiendo ademas estar integrados
por académicos de distintas Facultades o Unidades Académicas.

Articulo 9. Para la creacion de un Centro o Instituto de investigacion se deberan respetar los siguientes
criterios:

i Existencia de masa critica para la investigacién: El Centro o Instituto de investigacion debera
estar compuesto de al menos 7 investigadores con grado de doctor asociados a lineas de
investigacion reconocidas por la VRIP con una adscripcion de al menos un cuarto de jornada (11

horas cronolégicas semanaleh
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ii.  Productividad Cientifica: El Centro o Instituto de investigacion debera demostrar un desempefio
en investigaciéon CDIn trianual de 0.7.

iii. ~ Problematica prioritariay de impacto: Las areas cientificas o lineas de investigacion del Centro
o Instituto de investigacién deberan estar enfocadas en la resolucion de problemas de alto interés
regional, nacional o internacional. Esto debe justificarse apropiadamente a través de su
alineacion con documentos vigentes de desarrollo institucional, regional o nacional.

iv.  Identificacién de redes nacionales/internacionales de colaboracién para la investigacion:
El Centro o Instituto de investigacion debera fomentar la vinculacién nacional o internacional con
otros centros o instituciones similares a través de convenios de cooperacion.

v.  Propuesta sustentada en esfuerzos multidisciplinarios: El Centro o Instituto de investigacion
podra comprender la participacion de investigadores de distintas disciplinas con el fin de generar
soluciones integrales a los problemas a investigar,

Vi. Potencialidad de transferencia tecnoldgica: El Centro o Instituto de investigacion, segun
corresponda, deberd demostrar potencialidad de generar resultados altamente transferibles a
través de la proyeccién de asistencias técnicas, contratos tecnoldgicos, tramitacion y
comercializacion de patentes, entre otros.

vii. Posibilidad de infraestructura y equipamiento acorde a las necesidades: El Centro o Instituto
de investigacion debera presentar un prospecto de requerimientos de infraestructura y
equipamiento necesario para desarrollar su labor y cumplir los objetivos. En este plan se debera
mostrar la infraestructura y equipamiento disponible y la forma en que espera obtener los no
disponibles.

vii. ~ Posibilidades de relacién con programas de postgrado: El Centro o Instituto de investigacién
que posea un cuerpo academico suficiente debera estudiar la posibilidad de generar una oferta
de doctorado. Si el cuerpo académico es insuficiente el centro o Instituto de investigacion debera
fomentar la atraccion del capital humano necesario para poder ofertar un programa de doctorado.

ix.  Posibilidades de incorporar colaboradores: El Centro o Instituto de investigacion podra
adscribir como colaboradores a investigadores de otras instituciones o centros externos,
estudiantes de postgrados, postdoctorados, entre otros.

Articulo 10. La postulacion de un Centro o Instituto de Investigacion se realizara a través del formulario
que la VRIP disponga para tal efecto y debera ser acompafiado de toda la documentacion de respaldo
que permita evaluar las condiciones estipuladas en el Articulo 9 de este Reglamento.

Articulo 11. La postulacién serd presentada al Comité de Investigacion quien recomendara la creacion al
Vicerrector de Investigacion y Postgrado. La VRIP presentara el proyecto de creacion a las instancias o
cuerpos colegiados pertinentes.

TITULOIV  DE LA GESTION DE CENTROS O INSTITUTOS DE INVESTIGACION

Articulo 12. Cada Centro o Instituto de Investigacion tendra una estructura organica funcional
dependiente de la VRIP.

Articulo 13. Tendra un Director, con el grado de doctor, designado por el VRIP, que realizara las
siguientes funciones:

i.  Representar, dirigir y gestionar el Centro o Instituto de investigacién.

i.  Desarrollar el Plan de Desarrollo Estratégico del Centro o Instituto de investigacién con base en el
Plan de Desarrollo de la Universidad.

iii. Fomentar el intercambio con el sector socio-econémico y cultural relacionado con el Centro o
Instituto de investigacion, si procede, tanto en términos de transferencia de conocimiento, como
de recepcion de retos en innovacion desde dicho sector.

iv. Reallizar actividades de difusion de las soluciones propuestas o resultados relevantes generados

por el Centro o Instituto de investigacién.

v.  Realizar una politica eficaz de captacion de recursos econémicos que sustentes las actividades
del Centro o Instituto de investigacion.

vi.  Redactar el Plan de Trabajo Anual y la Memoria Anual del Centro o Instituto de investigacion y
enviarla a la VRIP.

vii. ~ Cualquier otra funcién académica o administrativa que le sea encomendada por el Vicerrector de

Investigacion y Postgradﬁ-\
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Articulo _14. El‘Ce_ntro o Instituto de investigacion podra tener un sub-Director quien subrogara al Director
y cyr_nphré principalmente funciones de administracién de unidades de negocios, de prestacion de
Servicios o asistencia técnica, entre otros, o de direccién de los programas de postgrado.

Articulo 15. El Centro o Instituto de investigacion se debera regir en su funcionamiento interno por el
presente reglamento y las normas generales de la Universidad; sin perjuicio de que podra su director
establecer normas de conducta y funcionamiento interno, siempre y cuando no se opongan a las normas
universitarias vigentes.

Articulo 16. El Centro o Instituto de Investigacién podra contar con el personal de la VRIP para llevar a
cabo las funciones administrativas y de apoyo a la labor investigativa en el caso de que no contase con su
propio personal.

Articulo 17. El Centro o Instituto de investigacién debera basar su financiamiento a través de fondos
externos por medio de convenios de desempefio, convenios marco y/o basales, de fondos concursables
externos o internos, donaciones, asistencia técnica, y financiamiento interno basal segtin disponibilidad
presupuestaria de la VRIP.

TITULO V DE LA EVALUACION DE CENTROS O INSTITUTOS DE INVESTIGACION

Articulo 18. La VRIP realizara una evaluacién anual de desempefio de los Centros o Institutos de
Investigacion, sin perjuicio de las evaluaciones a que sus integrantes o grupo de investigacion deban
someterse.

Articulo 19. La evaluacion de los Centros o Institutos de investigacion estara basada en los indicadores
de resultados como los presentados en el Articulo 7 de este Reglamento.

Articulo 20. El Centro o Instituto de Investigacion deberd tener un CDIn anual mayor o igual a 0.2 los tres
primeros afios y de 0.5 los siguientes.

Articulo 21. El no cumplimiento de estos umbrales implicara la intervencién de la VRIP para mejorarlos.
Si el incumplimiento continuase, la VRIP podra llevar el caso al Comité de Investigacion para evaluar la
situacion y tomar medidas de mayor intervencion. La presentacion reiterada del caso al Comité de
Investigacién podra significar la supresion de operaciones del Centro o Instituto.

Articulo 22. Las situaciones no contempladas en el presente Reglamento y sus modificaciones, o
aquellas que tengan el carécter de excepcional o especial, y las dificultades de interpretacion o aplicacion
de sus normas, seran resueltas por el Vicerrector de Investigacion y Postgrado, sin perjuicio de las
facultades que los Estatutos Universitarios otorguen al Rector.

ARTICULO UNICO TRANSITORIO

Para la medicion inicial de CDI de nuevos investigadores, se podran considerar resultados con afiliaciones
distintas a la UDA.

Andtese, y remitase a la Contraloria de la Universidad,
para su control y registro. Comuniquese una vez tramitado totalmente el acto.

HSP/ASO/kba

DISTRIBUCION:

- Contraloria Interna

- Rectoria

- Vicerrectoria Académica
- Secretaria General

- Direcciones VRIP

- Facultades (hacer entrega de copia a Deptos. Docentes)
- Decretacion VRIP



